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TITULO |

DENOMINACION, OBJETO, FINES Y AMBlTo DE ACCION
DE LA ASOCIACION

Seccidn 12.: De la denominacion y régimen legal

Art. 1°. La SOCIEDAD ESPANOLA DE REHABILITACION Y MEDICINA FSICA, en
abreviatura SERMEF, se constituyd el dia 11 dehwetae 1954, al amparo de la Ley de 30 de
junio de 1887 y del Decreto de 25 de enero de 18iéhdo autorizada por acuerdo del entonces
Ministerio de la Gobernacion de fecha 14 de octdleré954.

Se encuentra inscrita en el Registro Nacional deci&dsiones con el nimero nacional 533 y en la
actualidad se rige por los presentes Estatutosrylgphey Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion.

La Asociacion tiene una duracion indefinida.
Seccién 22.: Del objeto y fines de la Asociacion

Art. 2°. La Sociedad Espafiola de Rehabilitacion y Mediciisick (SERMEF) es una Asociacion
de caracter cientifico no lucrativo, cuyos finesnordiales son:

a. Fomentar el estudio y desarrollo de la Rehabitnh y Medicina Fisica desde el punto de
vista tedrico de ensefianza, organizacion de leetifes niveles asistenciales, aspectos
sociales y laborales y su aplicacion practica eviddicina.

b. Celebrar periédicamente reuniones cientificaga pa discusion y estudio de temas
relacionados con la especialidad.

C. Editar una revista de su propiedad con la pabiin periédica que se sefale.

d. Informar y asesorar a los Organos de la Adimmatgn del Estado, Entes Auténomos,
Entidades Locales o Provinciales, en todo cuantelaeione con la Especialidad, tanto por
lo que se refiere a sus actividades de &mbito nakioomo a su proyeccion en el extranjero,
y también cursar peticiones, propuestas y forrm@ldlamaciones o quejas ante aquellos, en
materias y aspectos que conciernan al ejercicifegiomal de la especialidad médica de
Rehabilitacion.

e. Colaborara con las autoridades académicasijasas en todos aquellos aspectos que
tengan relacion con nuestra especialidad y mardemdu vez una colaboracién cordial con
los especialistas esparioles.

f. Fomentara la creaciéon de Delegaciones TerrlegjaAutondmicas, Sociedades Filiales,
Sociedades Afines y grupos de trabajo de la SERMEF.



g. Colaborara, asimismo, con las Asociaciones natgonales de la especialidad y con las
Nacionales de otros paises, especialmente loshiie éspariola.

h. Promocionara premios y becas segunispsmbilidades.

I Ejercera, por iniciativa adoptada en acuerdo megrowi de la Junta Directiva, 0 a peticion
de cualesquiera de sus miembros, también previerdgunayoritario de la misma Junta,
cualquier tipo de acciones en defensa de los se#srde la Asociacion o de sus Asociados
en aquellas materias relacionadas con la Rehaiilitay su ejercicio profesional, pudiendo
acudir ante toda clase de Organos Administrativdsirisdiccionales, del Estado o Entes
Auténomos, mostrandose parte, compareciendo, sesteny haciendo valer cuanto a su
derecho convenga.

Seccion 32.; Del ambito de la Asociacion

Art. 3°. ElI &mbito territorial de la Asociacion es naciopasta fija su domicilio social en Madrid,
C/ Rodriguez Marin, num. 69, bajo derecha. (CPL8R

Cuando las circunstancias lo exijan podra cambirdemicilio social, estableciéndose siempre en
Madrid. También podran establecerse Delegaciomdasalistintas Comunidades Autonomas

Estas Delegaciones gozaran de personalidad jurisiopia y la SERMEF ejercera la alta
inspeccion sobre las mismas. Cuando, en el ejerdieisu capacidad de obrar, lleven a cabo o
ejerzan cualesquiera clase de actos ante terdarus, si se trata de Entes Publicos, bien sean el
Estado o sus 6érganos, Comunidades Autonomas, Batdarovinciales o locales, u Organismos
Autonomos, etc., como particulares — personasafisicjuridicas- de los cuales puedan derivarse
consecuencias que afecten a la especialidad médicRehabilitacion, o a cualquiera de sus
particularidades, deberan, antes de ejecutarlogneb la perceptiva autorizacion de la Junta
directiva de la SERMEF. En lo administrativo y e@anco tendran plena independencia de
organizacion.

Art. 4°. Se crearan secciones filiales de la Sociedad ElpdidRrehabilitacion y Medicina Fisica,
y/o grupos de trabajo, que agrupen a aquellos mesrde la Sociedad y otros profesionales que se
dediquen a alguna de las areas teméticas de leiRiltégdbn con arreglo a las normas estatutarias
aprobadas para estas secciones.

La Sociedad Afin podra incorporar a otros profesies sanitarios cuyos intereses estén
relacionados con la rehabilitacion. La SociedadnASfatisfard cuotas anuales negociadas
individualmente con la Junta Directiva de SERMEFwmcion de los servicios o colaboraciones
gue soliciten. No pueden participar en la Juntadiva de SERMEF, no pueden participar en las
Asambleas ni general ni extraordinarias y no tietenecho a voto.

Seccion 42.- De los criterios que garantizan el failmonamiento democréatico de la Asociacion.

Art. 5°. El funcionamiento y organizacion de SERMEF es&sigido y se ajustara a los principios
democraticos recogidos en nuestra Constituciorfd8,lgarantizando la libertad de expresiéon y de
asociacion, la igualdad entre los socios y la rexzrghinacion por razones religiosas, étnicas o
sociales, asi como la forma de adoptar acuerdosagnAsambleas - por votacion libre y
mayoritaria-, y asegurando el derecho de los sauimserarios a elegir y ser elegidos para los
cargos de representacion de la entidad.



TITULO II

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LA
ASOCIACION. DE LA JUNTA DIRECTIVA. DE LAELECCIOND E
PRESIDENTE. DEL COMITE CIENTIFICO. DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.

Seccion I12.: De la Junta Directiva

Art. 6°. Los 6rganos de gobierno y representacion de lziAsidn son la Asamblea General, que
es el organo supremo de gobierno, y la Junta Dieecobmo 6rgano de representacion.

Art. 7°. La representacion y gestion de la Asociacionjee® por una Junta Directiva compuesta
de: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretamidesorero, el Editor-Jefe de la Revista y seis
vocales, siendo uno de ellos el Director de la iadVeb y de servicios multimedia y otro el
director del comité cientifico permanente. Podrégoiporarse a la Junta Directiva un médico en
representacion de los médicos en formacion deesgtecialidad y otro de los médicos jubilados,
ambos con voz pero sin voto.

El Presidente y Secretario electos, elegidos ygdeasios en la forma prevista en el Art. 9 de estos
Estatutos, podran incorporarse a la Junta Diregtasistir a sus sesiones con voz pero sin voto.

Para pertenecer a la Junta Directiva se requiarendicion de ser socio numerario de la SERMEF,
estar al corriente de sus obligaciones como soaio lpallarse incurso en ninguna de las causas de
incompatibilidad establecidas por la legislaciégevite.

La Junta Directiva convocara y reunira a los petiels de las Sociedades Filiales Autondémicas y/o
Monogréficascon la frecuencia que considere conveniente.

Dentro de la Junta Directiva, existira una Comisp@mmanente, compuesta por el Presidente o
Vicepresidente en su caso, Secretario y hasta doales, miembros de la Junta Directiva,
designados por el Presidente de acuerdo con lastartratar.

La Comision permanente, sin tener en ningun caswltéales decisorias, se reunird por
convocatoria del Presidente y su funcidn sera teanmaiquellas cuestiones que por su urgencia no
puedan demorarse hasta la reunion ordinaria denka Directiva, dando cuenta para su refrendo a
ésta, de todas las acciones realizadas. El Présigedra convocar a las reuniones de esta
Comisidn permanente, a representantes de las @de®driliales Autondmicas y/o Monograficas,
grupos de trabajo u otros miembros de la Juntacfdiee cuando los temas a tratar asi lo aconsejen.

Art. 8°. La Junta Directiva se renovara cada cuatro afibgrdsidente podra concurrir a su
reeleccibn como tal y por una sola vez.

Art. 9°. Los socios numerarios, presentes personalmentedamnte voto por correo, elegiran, por

votacion individual, en la Asamblea Ordinaria deéAkociacion que se celebrara coincidiendo con
uno de los Congresos Nacionales de la SERMEF, esidente electo quien, al finalizar el

siguiente Congreso Nacional y en la Asamblea Ori@ineoincidente con el mismo, ocupara el
cargo de Presidente de la SERMEF, asumird susoiuegipor un mandato de cuatro afios y
designara, como tal, la nueva Junta Directiva.

Para las elecciones se constituirdA una Mesa Eddctpresidida por el Vicepresidente de la
SERMEF, asistido del Secretario y Tesorero de lacigion, o por quien nominase expresamente
el Presidente, en caso de ausencia justificadaudigiera de los tres componentes de la Mesa



Electoral. Para emitir su voto los socios deberan identifegger medio de DNI, Pasaporte o
Permiso de Conducir, en vigor.

El Presidente electo, al ser elegido, indicarael@s@na que ocupara el puesto de Secretario electo,
qguien, en su dia, pasara a ser Secretario de IMEERN la nueva Junta Directiva.

Art. 10°. Los socios con derecho a voto que prevean quefenha de las elecciones no se hallaren
en la localidad donde se celebre la Asamblea o gpregualquier causa, no puedan personarse en
ella, podran emitir su voto por correo con los Egtes requisitos:

a. Conocidos los nombres de los candidatos a Presi@éégitto, la Junta Directiva de SERMEF lo
comunicara a los socios por correo normal y endginra WEB de la Sociedad, con la
convocatoria para la celebracion de la Asambleluinta General de la Asociacion, treinta dias
antes de la fecha sefalada.

b. A esta comunicacion y convocatoria se acompafiamashbre y papeleta electoral con la
leyenda "DOY MI VOTO A" seguido de un espaciobdégnco donde el votante consignara el
nombre de la persona a quien otorga su voto. Bsie & una fotocopia del DNI, pasaporte o
permiso de conducir se incluira dentro de otro eolifonde constara la enunciaciéon
ELECCIONES A PRESIDENTE ELECTO DE LA SERMEF vy laclfa en la que tendran
lugar, como también un espacio en blanco para Quarmitente ponga su nombre, apellidos y
direccién a maquina o con letras mayusculas, dedajue sea perfectamente legible.

c. Los sobres conteniendo las papeletas electorabesdateser enviados a la Junta Directiva de la
SERMEF por correo certificado no mas tarde delrdeqguinto dia posterior a la fecha de la
Convocatoria de elecciones y Asamblea o Asambleaef@l Ordinaria. Los remitidos con
posterioridad a esta fecha no se computaran estdaion.

d. Diez dias antes de la celebracion de las elecciein®scretario de la Junta Directiva, que lo es
también de la Mesa Electoral, procedera a compsibas nombres de quienes remiten el voto
por correo son socios de la SERMEF con derechaa vo

e. En el acto de las elecciones, terminada la votagérsonal de los socios presentes, el
Presidente de la Mesa Electoral, con los intervestalesignados por cada uno de los
candidatos, procedera a la apertura de los sohtexdiiciendo las papeletas en las urnas,
anotandose los nombres de los votos por corremgecvando aquellos sobres. A continuacion
se procedera al escrutinio general de todos lasvigpositados en las urnas proclamandose el
resultado de la votacion.

Art.11°. Los socios de la SERMEF que opten y se presattesrgo de Presidente electo deberan
remitir a la Junta Directiva su candidatura, parew certificado, y con dos meses de antelacién a
la celebracion de la Asamblea o Junta General @ridirdonde vaya a tener lugar la eleccion.
También podran incluir, en forma abreviada, su g electoral y la designacion de las personas
gue proponen como miembros de la Junta Directiva.
Art. 12°. Los miembros de la Junta Directiva cesaran enigoca

a. Por pérdida de la cualidad de socio numerario.

b. Por renuncia

c. Por muerte, enfermedad, o cualquier otra causdegumpida el ejercicio de sus funciones.



d.

e.

Por separacion acordada en Junta General.

Por no asistir sin causa justificada a mas de diegniones de la Junta Directiva.

Art. 13°. La Junta Directiva ostentara la representaciéradésbciacion y estara investida de las
mas amplias facultades para realizar toda clasets, operaciones y convenios en nombre de la
misma y comprendidos dentro de su objeto sociabaesario para alcanzar sus fines, sin mas
limitaciones que las expresamente establecidaasdryes y en estos Estatutos.

Es el 6rgano encargado de hacer cumplir los acaexdoptados en la Asamblea General, teniendo
facultad para cuantos sean necesarios y urgenteesa@stén expresamente reservados a dicho
organo supremo. En particular, y a titulo meramemenciativo le corresponden las siguientes
facultades:

a.

Ejecutar los acuerdos adoptados en la Asamblea r@eistraordinaria para disponer,
enajenar, adquirir y gravar toda clase de bienssud@bles, incluso constituir, modificar y
extinguir derechos reales.

. Celebrar y otorgar toda clase de actos, contratesggcios juridicos, con los pactos, clausulas

y condiciones que libremente fijen; transigir yireet depdésitos y fianzas, hacer propuestas y
aceptar adjudicaciones.

. Administrar, en los mas amplios términos, bienegltes e inmuebles; hacer declaraciones de

edificacién y plantacion, deslindes, amojonamientdisisiones materiales y horizontales,

estableciendo Estatutos de Comunidad y Reglas d@meg Interior, si procediera; hacer

agrupaciones y extinguir toda clase de servidugjbaerendamientos y cualesquiera otras
cesiones de uso y disfrute.

. Girar, aceptar, endosar, intervenir, avalar y stateletras de cambio y otros documentos de

giro.

Tomar dinero a préstamo, reconocer deudas y ceadibmstituir, modificar, aceptar, adquirir,
enajenar, posponer y cancelar, total o parcialmemtes o después de su vencimiento, hayase
o no cumplido la obligacibn asegurada, hipotecagndas, anticresis, prohibiciones,
condiciones y toda clase de limitaciones o garantia

Disponer, abrir, seguir y cancelar cuentas corgngtde crédito, y depdsitos de cualquier tipo
en toda clase de entidades de crédito o ahorraobarncluso el de Espafa, institutos y
organismos publicos o paraestatales, realizandust$ actos permitidos por la legislacion y
la practica bancarias.

. Constituir toda clase de Asociaciones de objet@bmEntico.

. Comparecer ante Juzgados, Tribunales, CorporacioBesidades de todo tipo, y realizar toda

clase de actos y negocios juridicos procesalegjadiciales, en cualesquiera causas, juicios y
procedimientos civiles, criminales, administrativosntencioso-administrativos, laborales o de
cualquier otra jurisdiccion especial; interponecursos, incluso de casacion y nulidad vy
revision, ratificar escritos y desistir de todas &tuaciones. Otorgar poderes para pleitos a
favor de Abogados y Procuradores de los Tribunadeslas mayores facultades, incluso para
recursos extraordinarios.

Dirigir la organizacién de la Asociacion y sus wickades, nombrando y separando empleados
y representantes.



j. Otorgar y formar toda clase de documentos pubhcgsivados, pudiendo retirar y cobrar
cualesquiera cantidades y fondos del Estado, Hd@ienotras entidades publicas o privadas,
firmando al efecto cartas de pago, recibos, fastyidédbramientos.

k. Conocer, modificar y revocar toda clase de apoder#os especiales o generales, sefialando
facultades, aun cuando estén detalladas en est&ppoesstatutario.

|. Elaborar, aprobar e implementar los Reglamentogudeionamiento de régimen interior,
congresos, actividades de formacion continuada alesquiera otros para los que esté
facultada.

Art. 14°. La Junta Directiva se reunira cuantas veces dereinecesario para el buen gobierno de
la SERMEF, bien a propuesta de su Presidente odoubm soliciten los dos tercios de sus
miembros.

Las reuniones de la Junta Directiva se celebrarareledomicilio social o en la sede de los
Congresos Cientificos de la Asociacidon y seran goadas por el Presidente o quien le sustituya,
con quince dias de antelacjéexpresando el dia y hora de la reunidon en primesegunda
convocatoria, asi como los asuntos a tratar. Hafpemera y segunda convocatoria debera mediar
un plazo no inferior a una hora.

La Junta Directiva adoptara sus acuerdos por magerivotos, siendo decisivo en caso de empate,
el voto de calidad del Presidente.

La Junta Directiva quedara validamente constit@dgrimera convocatoria, cuando concurran a
ella la mitad de sus componentes. En segundaesmaéra que sea el nimero de asistentes.

Art. 15°. Todos los cargos de la Junta Directiva seran hiicasiy no remunerados.
Art. 16°. El Presidente tendra las siguientes facultades:

a. Ostentar la representacion legal de la Asociacearciendo individualmente todas las
facultades y poderes atribuidos a la Junta DiractiEjecutar y llevar a cabo los acuerdos
adoptados por ésta y delegar en cualquier miembréadJunta Directiva las facultades y
poderes que tuviere por conveniente de entre ledeqcorresponden.

b. Ejercitar toda clase de acciones, peticiones yrsesuen defensa de los intereses de la
Asociacion y en cumplimiento de sus fines estagampudiendo iniciar, sostener, transigir,
desistir procedimientos judiciales o extrajudicsalde la clase que fueren, ante cualquier
Organo, Tribunal o Entidad, bien de las de la Adshiacion Central del Estado o de los
Organismos Auténomos, ya fueren de indole admaitistr, o ante la jurisdiccion ordinaria,
civil, penal, econdmico-administrativa, contenciasiinistrativa, laboral...., etcétera, en todas
sus fases y estadios. Pudiendo prestar confestciglibajo juramento indecisorio, otorgar
poderes a procuradores y letrados, y sustituiséatalltades en favor de terceros.

c. Presidir las sesiones de la Junta Directiva y kadad Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias.

d. Suscribir con el Secretario toda clase de certitcees que deban ser expedidas por la
Asociacion.



e. Convocar las reuniones de la Junta Directiva y Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias.

Art. 17°. El vicepresidente tendra las mismas atribuciones ejupresidente, sustituyéndolo por
causa de ausencia, enfermedad, vacante o delegacién

Ostentara el cargo de Presidente de la Mesa Edéctor
Art. 18°. El Secretario tendré las siguientes funciones:

a. Llevar o hacer llevar y custodiar los libros deaacty cuantos otros libros o ficheros se lleven
en la Sociedad.

b. Levantar acta de las sesiones de la Junta Diregtdelas Asambleas Generales, autorizando
las certificaciones con su firma en union del visteno del Presidente.

c. Llevar o hacer llevar la correspondencia, comunicess, oficios, etc. de la Asociacion.

d. Proponer a la Junta Directiva el nombramiento desgnal administrativo y auxiliar necesario
para el régimen interior de la Asociacion.

e. Promover la inscripcion en los Registros y OficiRablicas pertinentes de los acuerdos y actos
de la SERMEF, que segun la Ley deben ser inscritos.

f. Autorizar con su firma, en unidn del presidentaja las certificaciones que atafian a la
Asociacion.

g. Formar parte de la Mesa Electoral, ostentandorgbade Secretario de la misma.

Art. 19°. El tesorero tendra las siguientes facultades:

a. Llevar o hacer llevar y custodiar los libros detedilidad que sean precisos.

b. Recibir y custodiar los fondos sociales, ordenareleaudacion de las cuotas y los pagos
necesarios, firmando los libramientos y 6rdenegadp ante las entidades bancarias o Cajas de

Ahorros.

c. Formular y someter a la Asamblea General Ordinanaalmente, el balance econdmico del
ejercicio y preparar los presupuestos corrientes.

d. Formar parte de la Mesa Electoral.

e. Y las demas que exija la vigente Ley de Asociagone
Art. 20°. Las Juntas Directivas de las Sociedades Filialesor&umicas y Monograficas se
renovaran cada cuatro afios y deberan elegirse soti@s numerarios de la SERMEF al corriente
de sus obligaciones socialgsno estar incurso en ninguna de las causas de incdmtpad

establecidas por la legislacion vigente, estataltonomica.

La composicion y nombramientos de las nuevas Jitastivas deberan ser comunicadas, para su
sancion, a la Junta Directiva de la SERMEF.



Las Juntas Directivas de las Sociedades Filialetorumicas y Monograficas adaptaran sus
Estatutos y Reglamentos a lo aqui expuesto.

Art. 21°. Los Grupos de Trabajo agruparan distintos profedésy socios de SERMEF, y trataran

areas de interés concretas en el ambito de la RiedzEbn. La solicitud de inclusion en los Grupos

de Trabajo se realizara a través de la pagina wekEHIRMEF y sera requisito acreditar la condicion
de socio de SERMEF vy justificar el interés pardequecer al grupo.

La Junta Directiva de SERMEF autorizara su corgtituy estaran representadas por un Director y
un Secretario que podran ser renovados cada despaiiwotacion de los miembros del Grupo de
Trabajo. Los grupos de trabajo no se renovarantmgmantengan una actividad y se entregue una
memoria anual de los mismos a la Junta DirectivaElRMEF .

Al menos el Director y el Secretario del grupo debajo, ostentaran la condicion de miembro
numerario de SERMEF.

Se reunirdn al menos una vez al afo, coincidiemmo €ongreso Nacional de SERMEF y
elaboraran un informe anual de las actividadesziasds.

Seccion 22.: Del Comité Cientifico

Art. 22°. La SERMEF dispondra de un Comité Cientifico peremd@ cuya composicion y
funciones se expresan a continuacion:

Composicion:

* Presidente de la SERMEF.

» Editor-Jefe de la Revista.

* Vocal del Comité Cientifico, que ostentara a suelezargo de Director del Comité
Cientifico.

 Un miembro de SERMEF elegido por libre votacionasamblea general ordinaria de una
terna propuesta por la Junta Directiva, previaditzeion de méritos suficientes para el
desempeiio de su cargo. No podran optar a la ocg@lebasta transcurrido un periodo no
inferior a ocho afios. Las candidaturas a miembrb G@emité Cientifico deberan
comunicarse al Secretario de la Junta Directivawranantelacion minima de treinta dias a
la celebracion de la Asamblea General Ordinarggrgin puablicas al inicio de la misma. Del
conjunto de candidaturas la Junta Directiva exérégeterna.

* Un miembro del Consejo de redaccion de la Revista.

» Vocal de la Junta Directiva con asignacion en tedealsvestigacion.

» En los Congresos anuales, se incorporaran el rasidlel congreso y un miembro de la
Comision organizadora del mismo.

Funciones:

» Coordinar las actividades cientificas de la Soded como las infraestructuras de apoyo a
la investigacion si la hubiera.

» Estudiar y coordinar el desarrollo del programattiieo de los congresos.

» Concedes y emitir los Avales de actividades Cimaist

» Cualquier otra actividad relacionada con aspedtsiticos, tal como:

- Asesorar a la Junta Directiva en todos los asuetasionados con temas cientificos
de la Sociedad, internos y/o externos.
- Proponer la planificacion de los actos cientifidedos Congresos.



- Actuar de jurado en todos los premios y becas giabkezca la Sociedad.

- Redactar las bases de los mismos, que deberaprebadas por la Junta Directiva.

- Establecer el sistema de seleccion y control deal@lad de las Comunicaciones
cientificas a los Congresos.

- Dictaminar y seleccionar las aportaciones de losiados a los Congresos.

Seccioén 32.: De las Asambleas Generales

Art. 23°. La Asamblea General de la SERMEF, debidamente ocawdloy constituida, es el 6rgano
supremo de la Asociacion y sus decisiones vincalartbdos los miembros de la misma, incluso a
los disidentes o ausentes, sin perjuicio del deréehimpugnacion que pueda corresponderles

Art. 24°, Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extreoials.

La Asamblea General Ordinaria se celebrard nee@sante una vez al afio, coincidiendo con el
Congreso anual de la Asociacion.

La Asamblea General Extraordinaria se reunira onidaddecida la Junta Directiva o cuando lo
soliciten por escrito un numero de socios no iofeal diez por ciento de los miembros numerarios
de la SERMEF. En este caso la Asamblea deber&oseocada por el Presidente antes del
transcurso de al menos quince dias naturales.

Art. 25°, Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordimaaaan convocadas por el Presidente
0 quien le sustituya con al menos quince dias tidamnon.

En las convocatorias se expresaran todos los asantmatar con el lugar, dia y hora en que se
celebrardn las Asambleas. Entre la primera y segwodivocatoria deberd mediar un plazo no
inferior a veinticuatro horas.

La forma de convocar las Asambleas sera mediamtiéecpaion de la convocatoria en la pagina web
de la sociedad; asimismo, dicha convocatoria psdrgublicada en la revista de la Asociacion y /
0 ser enviada por carta o correo electrénico ados.

En las Asambleas Extraordinarias no existira eldute ruegos y preguntas.

Las Asambleas Generales Ordinarias tendran lug#éaseciudades donde se celebren anualmente
las reuniones cientificas de la Asociacion. Lossagio que no se dieren estas reuniones cientificas,
la Junta tendria lugar en la ciudad del domiciticial.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se cetebsampre en la ciudad del domicilio social o
en las ciudades donde tengan lugar las Asambledsambleas Generales Ordinarias. La Junta
Directiva, salvo acreditadas razones de urgenoia/acara las Asambleas o Asambleas Generales
Extraordinarias en dichas localidades, para sb&n a continuacion de las Ordinarias.

Art. 26°. Las Asambleas estaran presididas por el Presidernge Asociacion o quien le sustituya,
asistido por los miembros de la Junta Directiva lgudeseen y en todo caso por el secretario o
guien haga sus veces que, en caso de ausenciecdela®io, sera el vocal de menor edad.

El Presidente podra recabar la presencia de |e®@Eseo expertos que tuviere por conveniente, con
el fin de ilustrar a la asamblea sobre aspectasmaiados de los puntos del orden del dia.

Art. 27°. Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordmguadaran validamente constituidas
cuando concurran a ella presentes o representadogtimera convocatoria, la mayoria de los



sSocios numerarios y, en segunda convocatoria, syskra que sea el numero de asistentes,
también presentes o representados.

La representacion se justificard con autorizaciéh rpresentado al socio que va a ejercer
presencialmente su voto. En esta se reflejaradtissddentificativos y el n°® de D.N.l. de ambos. La

autorizacion sera entregada al Secretario de lai&sidon antes de comenzar la Asamblea.

Art. 28°. Sera competencia de la Asamblea General Ordinaria:

a. La aprobacién del Acta de la Asamblea anterior, oreardel ejercicio precedente, balances y
prevision de presupuestos generales para el egsiguiente.

b. El nombramiento, cuando procediere, de presideseesetario electo.
c. La designacion de censores de cuentas cuandarse esnveniente.

d. Tratar los temas de mayor importancia de la Asamague no correspondan a las Asambleas
Generales Extraordinarias.

Art. 29°. Compete a la Asamblea General Extraordinaria:
a. Decidir sobre las modificaciones o enmiendas dé&ktatutos que se hayan presentado.
b. Deliberar y resolver sobre disposicion o enajemadbienes.
c. La censura o remocion de la Junta Directiva.
d. Acordar o no la disolucién de la Asociacion.

Art. 30°. Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adlopiar mayoria simple de los socios
numerarios presentes o representados. Para lagoeles a Presidente electo seran validos los
votos por correo en los términos sefalados en Estasutos.

La mayoria simple se obtiene cuando los votos afiuos superen a los negativos, exceptuando del
computo los votos nulos o en blanco. No obstansmnterior, los acuerdos relativos a la disolucion
de la Asociacion, censura o remocion de la Juntaciva, modificacion de Estatutos y disposicion
0 enajenacion de bienes, requeriran el voto afivmatle los dos tercios de los presentes o
representados.

Art. 31°. La impugnacién de los acuerdos adoptados en lamBleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias, se regira en cuanto a su formageaiimiento por lo establecido en la vigente Ley
de Sociedades Andénimas, o la que en el futuro ppedaulgarse, para la impugnacién de acuerdos
sociales.

En cualquier caso, solamente podran impugnar lesrdos aquellos que hayan votado en contra de
los mismos y los ausentes siempre que estos ejersit impugnacion en el plazo de un mes a
contar desde la celebracion de la Asamblea.

Art. 32°. De cada Asamblea se levantara el correspondietaegae se autoriza con las firmas del
Presidente y el Secretario.



TITULO Il
DE LOS MIEMBROS Y SUS DERECHOS

Art. 33. Los miembros de la Asociacibn seran numerariosciados, eméritos, emeéritos
honorificos, correspondientes y de honor y mienatbiro.

Art. 34°. Para ingresar y ser miembro numerario de la Asa@m es condicion indispensable ser
médico especialista en Medicina Fisica y Rehabibta solicitarlo por medio de instancia dirigida
al Sr. Presidente y ser presentado por dos sogiognmarios.
La SERMEF podr& solicitar al aspirante a socionerario documento justificativo de la condicién
de médico especialista en Medicina Fisica y Reitaditn (copia compulsada del Titulo de
especialista en Medicina Fisica y RehabilitaciG@nasu defecto justificante de pago de las tasas de
su solicitud).
La Asamblea general se reserva en todo momentretiob de admision definitivo. Con antelacion
a la reunion de la Asamblea general se harad sabar Janta Directiva los nombres de los
solicitantes a ingreso como nuevos SOocios.
Desde el momento en que es aprobado por la Asand#earal el ingreso de un nuevo socio,
gueda éste obligado al cumplimiento de los Estateto todos sus puntos. La secretaria de la
Asociacion enviara al nuevo socio un escrito conatificacion oficial de su ingreso, acompafado
de una copia de los Estatutos.
Art. 35°. Los miembros numerarios gozaran de los siguietgeschos:

* Asistir y votar en las Asambleas Generales.

* Elegir y ser elegidos para los cargos de PresedgrSecretario, y otros cargos directivos
de la Asociacion.

* Participar en los Congresos y actos cientificesad Asociacion.

* Recibir un ejemplar de la Revista editada pokdaciacion.

* Impugnar los acuerdos de las Asambleas si a sackle conviniere.
* Recibir informacion sobre la situacion econémieala Asociacion.

* Publicar trabajos cientificos en la Revista serkn seleccionados por el Consejo de
Redaccion.

Art. 36°. Son obligaciones de los socios numerarios:

* Satisfacer las cuotas ordinarias de socio estatae por la Junta Directiva, asi como las
derramas econdmicas extraordinarias.

* Asistir a las reuniones de la Junta Directivarm@formen parte de la misma.

* Poner en conocimiento de la Junta Directiva auigig hecho o acto que atente o
menoscabe el contenido y prestigio de la espeatilit Rehabilitacion.



Art. 37°. Podran ser miembros asociados aquellos médicdsreracion de la especialidad de
Medicina Fisica y Rehabilitacion. La solicitud dkrasion seguira los mismos tramites que para los
numerarios. Los miembros asociados no tendran wiopmdran aspirar a cargos directivos de la
Asociacion. Podran pasar a miembros numerariobteher el titulo de la especialidad de Medicina
Fisica y Rehabilitacion previa solicitud, aportanthemoria y curriculum vitae que seran
estudiados por la Junta Directiva, quien resolispelablemente sobre su admisién como tales.

Art. 38°. Los miembros numerarios jubilados y sin ejercmiofesional activo podran pasar a ser
miembros emeéritos, y si asi lo solicitan a la Jubigectiva, continuar perteneciendo a la
Asociacion sin obligacion de satisfacer las caigtderramas y conservando sus derechos, salvo el
derecho de voto y el de ser miembros de la Jurecfdia (solo podra ser vocal representativo de
Su grupo de socios jubilados Art. 72-).

Los miembros numerarios, jubilados y sin ejercmiofesional activo, que se hayan distinguido por
prestar destacados servicios a la Asociacion orhrabézado importantes o positivas aportaciones
cientificas a la especialidad de Medicina FisicRehabilitacion, podran ser miembros eméritos
honorarios, si asi lo solicitan en escrito dirigadta Junta Directiva de la Asociacion, que regalve
inapelablemente sobre su peticion. Esta propuaesthién podran realizarla un nimero de socios
numerarios de SERMEF no inferior al 2%.

Los miembros eméritos honorarios gozaran de losnogsderechos que los numerarios, sin estar
obligados a satisfacer las cuotas o derramas, pertendran derecho de voto ni podran ser
miembros de la Junta Directiva (solo podra ser vmaresentativo del grupo de socios jubilados
Art. 73-)

Art. 39°. La Asociacion podra nombrar miembros corresporidgenque seran elegidos entre
aquellos titulados universitarios, nacionales aamjéros, con titulo de licenciado, que por su
reconocida solvencia cientifica puedan hacer agorias de interés para la Asociacion. También
podra la Asociaciéon hacer nombramientos de miembdeofionor a favor de aquellas personas,
nacionales y extranjeras que se hayan distingwday actuacion en el ambito de la Rehabilitacion
o hayan realizado una positiva aportacion concestaalguna de sus areas. Los miembros
correspondientes y los miembros de honor serarupstps por la Junta Directiva o a peticion de al
menos el 2% de los socios numerarios de SERMEFadsuision debera ser aprobada por la
Asamblea General. Los miembros correspondienteg yahor no satisfardn cuota alguna, no
tendrén voto en las Asambleas, ni podran aspicargos directivos.

Los miembros afines deben ser profesionales serstgrdeberan satisfacer las cuotas, ordinarias y
extraordinarias, que establezca la Junta DirecleveéSERMEF. Tendran los derechos de los socios
numerarios, salvo los de participacion en la Jdirectiva de la SERMEF y participacion y voto en
las asambleas generales o extraordinarias.

Art. 40°. Para el mejor funcionamiento de los asuntos adinativos, todo socio estd obligado a
dar cuenta inmediata al secretario de los cambiagialquiera de sus datos personales facilitados
en su dia al hacer la solicitud de ingreso comas@specialmente datos bancarios, domicilio y
correo electrénico).

TITULO IV

DEL PATRIMONIO Y RECURSOS DE LA ASOCIACION. ADMINI STRACION Y
REGIMEN CONTABLE.



Art. 41°. El patrimonio de la Asociacion esta constituido pms inmuebles, marcas, rétulos,
nombres comerciales y publicaciones de los quer@sigtaria y por las cuotas a cargo de los
SOCios.

La Asociacién contara como recursos econémicodamimgresos procedentes y que produzcan los
Congresos Cientificos anuales y con los resultadeeda organizacion de cursos, seminarios,
emisién de dictamenes, informes, publicacionestifiess, asi como acuerdos de mecenazgo o
colaboracion que se establezcan con diferentesesamr entidades, fundaciones o instituciones
publicas o privadas.

Art. 42°. Cada miembro de la Asociacion estara obligasiatiafacer anualmente la cuota acordada
en la dltima reunién de la Asamblea General, ashocaccualquier otra cuota o derrama
extraordinaria que por necesidades econdmicas asmitd Junta Directiva y que no podra exceder
de la mitad de la cuota ordinaria.

Art. 43°. Cada socio esta obligado a abonar puntualmentaata anual mediante el recibo que le
pondra al cobro el Tesorero, debiendo facilitaste @na cuenta bancaria para domiciliar sus pagos.

Todo socio dado de baja por falta de pago puedeewva ingresar como SOCi0O numerario
solicitandolo de la Junta Directiva quien resolva&iendiendo las circunstancias particulares de cada
caso.

Art. 44°, La Asociacion llevard y custodiara en su sedd.ilos de Actas y Contabilidad exigidos
por la legislacion vigente.

El régimen de contabilidad sera el establecidol &De296/2004, de 20 de febrero de 2004, sobre
régimen simplificado de la contabilidad. (BOE Zrfdbrero de 2004).

La fecha de cierre del ejercicio asociativo seidi@l31 de diciembre de cada afio.

La administracién de la Asociacion sera ejercidalpoJunta Directiva quien podra contratar el
personal técnico y administrativo necesario.

TITULO V
SANCIONES

Art. 45°. Todo socio que cometa infraccion o incumplimientdoatguno de los articulos, o de sus
apartados, del vigente Estatuto de la Asociaciénya actuacion perjudique al prestigio o buena
marcha de la misma podra ser sancionado.

Art. 46°. Las sanciones, que oscilaran desde un simple aperento hasta la expulsion de la
Asociacion, de acuerdo con la gravedad de la ¢altaetida, seran acordadas por la Junta Directiva.
El acuerdo sera votado y aprobado por una mayqguaaente a los dos tercios del numero de
miembros de que consta la Junta Directiva y, casqu# el nimero de asistentes a la reunion sea
menor, debera requerirse la opinién por escritordslo de los miembros que falten, una vez
enviada la copia literal del acuerdo que tomennhsmbros asistentes, explicandoles con toda
imparcialidad y detalle los hechos causantes danaion.

Art. 47°. La imposicidbn de sanciones se realizara prev&runcion y como resultado de un
expediente disciplinario, comunicando al presumplicado los cargos existentes y dandole la
oportunidad de ser oido y presentar las pruebdsga@ones que a su derecho convinieren, con



asistencia de abogado si lo estimase conveniehiz.Junta Directiva nombrara instructor y
secretario del expediente, debiendo recaer estodnamientos en dos socios numerarios con mas
de diez afios de antigiiedad en la Asociacion.

Contra el acuerdo de la Junta Directiva podratet@sado interponer reclamaciones y recursos ante
los Tribunales de Justicia, sin que esto suspendgetucion del acuerdo salvo decision judicial.

TITULO VI
REUNIONES CIENTIFICAS

Art. 48°. Las reuniones cientificas convocadas por la As@maseran Congresos Nacionales. Los
Congresos Nacionales de la Asociacion tendran lagaalmente.

Art. 49°, Las reuniones cientificas se regiran por el Reghionde las mismas.
TITULO VII
REVISTA

Art. 50°. El érgano de expresion de la SERMEF es la Reviseapyblica la Asociacion con el
nombre de REHABILITACION. Esta revista podra sedgjano de otras sociedades afines luso-
latinoamericanas, si asi lo acordase la Asamble&1@k

Art. 51° Todos los miembros de la SERMEF, recibiran gratugtate la Revista si estan al
corriente de la cuota de la Asociacion.

Art. 52° La Revista tendra un Equipo Editorial consistesteun Editor-Jefe, nombrado por la
Junta Directiva, que sera elegido por cuatro aficsstara encargado de la organizacion del
Departamento Editorial de la Asociacion; y Editoresociados (sometidos anualmente a la
aprobacion de la Junta Directiva), cuya labor ppalcsera coordinar a los revisores y la seleccion
final de los manuscritos que deben ser publicab€onsejo de Redaccion estara constituido por
un grupo de revisores designados por el EquipmEalitsegun criterios preestablecidos.

Art. 53°. La Revista publicara las aportaciones cientificadadespecialidad que se ajusten a las
normas editoriales. Se publicaran los avisos Yrastirelacionados con la Asociacion u otras afines,
referatas y criticas de libros, segun criterioktplipo Editorial.

TITULO VIII
DE LOS PREMIOS

Art. 54°, La Asociacion establecera unos premios con su rmmbe seran dotados con medios
propios o con los de alguna otra entidad o compagiaantil colaboradora obligada a mantenerlos
econdémicamente y con el compromiso de un tiemperaétado, siempre con el nombre de la
SERMEF.

Art. 55° Estos premios se otorgaran, a los mejores trabajesentados en los Congresos
convocados por la SERMEF, y a la mejor publicagidra Revista durante el afio anterior. Los que
se concedan al trabajo presentado en un Congresar&e publicos en el mismo, de acuerdo con
las condiciones establecidas en el Reglamentosdedaniones Cientificas.



La concesion de estos premios sera acordada yosadei inapelablemente por la Junta Directiva.
TITULO IX
DISOLUCION DE LA ASOCIACION
Art. 56°. Podré& disolverse la Asociacion:

a. Cuando lo acuerde la Asamblea General reunidapupaninimo de votos equivalentes a las
tres cuartas partes de los socios.

b. Cuando tenga menos de 20 socios.
c. Cuando por circunstancias especiales no pueda twupllos fines que le son propios.

Art. 57°. En caso de disolucion de la Asociacion, todos lesds de ésta pasaran a centros de
investigacion de la especialidad. El dinero, aleQm de Huérfanos de Médicos.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera. Caso de presentarse alguna incidencia queo esté prevista en el articulo del
presente Estatuto, su resoluciéon quedara sometida B dispuesto en la vigente Ley de
Asociaciones.

Segunda.Cuando por cualquier causa o incidencia, la SERFHEECciera de Junta Directiva, regira
la Asociacion una Junta Gestora, elegida por mayt#ivotos entre los socios numerarios presentes
en una Junta General Extraordinaria reunida atefec

Esta Junta podra ser convocada a instancia demerolde socios que excedan del 10 por 100 de
los numerarios.

Disposicion final. Estos Estatutos entran en vigor el dia de su aprdt en la Asamblea
Extraordinaria, que la Asociacion celebré con ésten Madrid el dia 12 de diciembre de 2014.

DILIGENCIA: Para hacer constar que los presentes Hstutos han quedado redactados en los
términos y con la inclusion de las modificaciones cardadas en la Asamblea General
Extraordinaria que tuvo lugar en la ciudad de Madrid el dia 12 de diciembre de 2014, y que
los mismos estan sometidos al Régimen Asociativontenido en la Ley Orgénica 1/2002 de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.



